ПРОЕКТ
Российская Федерация
Республика Хакасия
Администрация Бейского муниципального района
Республики Хакасия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от «__» декабря  2025г.                          с. Бея                                                          № ___

	Об утверждении муниципальной  программы «Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на  2026-2031 годы»




Руководствуясь статьей 14 Устава Бейского муниципального района Республики Хакасия, Администрация Бейского муниципального района Республики Хакасия

П О С Т А Н О В Л Я ЕТ:

	1. Утвердить муниципальную программу «Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на 2026-2031 годы», согласно приложения к постановлению.
2. Управлению финансов администрации Бейского муниципального района Республики Хакасия (Баузер О.В.) предусмотреть расходы на финансирование муниципальной программы «Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на 2026-2031 годы». 
	3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по социальным вопросам Гартвих И.В.




Глава Бейского муниципального района
Республики Хакасия                                                                                       Т.Л.Акользина












Приложение к постановлению администрации Бейского муниципального района Республики Хакасия
№ ___ от __ декабря 2025г.

Муниципальная программа
«Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на 2026-2031 годы»

1. Паспорт программы
	Ответственный исполнитель программы
	Заместитель начальника Управления образования администрации Бейского района–Кравчук А.М.

	Соисполнитель программы
	Заведующие муниципальных бюджетных дошкольных образовательных организаций Бейского района;
Директора муниципальных бюджетных образовательных организаций Бейского района;
Директор муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Бейского района.

	Исполнители (Участники) программы
	Заведующие муниципальных бюджетных дошкольных образовательных организаций Бейского района;
Директора муниципальных бюджетных образовательных организаций Бейского района;
Директор муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Бейского района.
Главный экономист Управления образования администрации Бейского района  - Моргачева Т.М.
Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Доморева Е.В.
Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.

	Цель программы
	Обеспечение доступности качественного образования в соответствии с запросами населения и перспективными задачами социально-экономического развития Бейского района

	Задачи программы
	Создание в системе дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования равных возможностей для качественного образования и позитивной социализации детей.
Развитие системы дополнительного образования детей, выявления и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи.
Формирование современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности и общественно-профессионального участия

	Перечень подпрограмм
	-подпрограмма «Дошкольные образовательные организации на 2026-2031 гг.»
-подпрограмма «Общеобразовательные организации на 2026-2031 гг.»
-подпрограмма «Общеобразовательные организации (школы-интернаты) на 2026-2031 гг.»
-подпрограмма «Организация дополнительного образования на 2026-2031 гг.»
-подпрограмма «Образование детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья на 2026-2031 гг.»
-подпрограмма «Совершенствование системы образования на 2026-2031 гг.»

	Сроки реализации программы
	2026–2031 годы 
Этапы не выделяются

	Общие объемы 
финансирования программы
	Общая сумма затрат по программе за 2026-2031 годы составит –0тыс.руб., из них:
- 2026 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета-0 тыс.руб.
- 2027 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета-0 тыс.руб.
- 2028 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета-0 тыс.руб.
- 2029 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета-0 тыс.руб.
- 2030 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета-0 тыс.руб.
- 2031 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета-0 тыс.руб.

	Конечные результаты реализации
	Ожидаемые конечные результаты указаны в каждой подпрограмме в соответствии с поставленными задачами



2. Общая характеристика проблемы
Муниципальная система образования Бейского района включает несколько уровней: сфера дошкольного образования, общее образование, дополнительное образование. Каждый уровень образования не только выполняет соответствующие ему функции, имеет отличительные особенности психологического,  педагогического и организационно-методического, административно-правового характера, но и выделяется особым пространством детства и потенциалом его инновационного преобразования в контексте задач современной модернизации образования.
Система образования района представлена в настоящее время различными типами образовательных организаций:
· 12 дошкольных учреждений;
· 22  общеобразовательных учреждений  (12- в статусе самостоятельного юридического лица, 10-в статусе филиала);
· 1 Центр детского творчества;
· 1 Школа искусств.
	Сеть образовательных организаций позволяет гарантированно обеспечивать права детей, граждан на образование на  следующих уровнях общего образования:
1) дошкольное образование;
2) начальное общее образование;
3) основное общее образование;
4) среднее общее образование;
5) дополнительное образование.
Все муниципальные образовательные организаций имеют лицензии на ведение образовательной деятельности и прошли государственную аккредитацию.
С целью создания современной системы образования, способной быстро реагировать на динамику социального запроса, условия рынка труда, следует осуществлять управление комплексно, на уровне стабилизирующих, консолидирующих и инновационных процессов.
	Для этого следует преодолеть следующие проблемы:
· Несовершенство материально-технической оснащенности муниципальных образовательных организаций требованиям образовательного процесса.
· Низкий уровень готовности коллективов к освоению и применению активных методик и образовательных технологий.
· Недостаточное обеспечение нормативно-правовой базы, регулирующей эффективность отношений в системе образования.
· Не скоординированы воспитательные функции учреждений в области социализации и воспитания детей в новых социально-экономических условиях.
· Недостаточно формируются социальные и коммуникативные компетентности, толерантность, гражданственность, патриотизм, ценность и осознанный выбор здорового образа жизни.
Решение обозначенных и иных проблем, сдерживающих развитие образования в районе, наиболее продуктивно будет осуществляться на основе программно-целевого подхода. Достижение целей и задач Программы требует целевого финансирования расходов, обеспечивающих достижение конкретных результатов образования.
Оценка эффективности и результативности решения задач, сформулированных в Программе, осуществляется через систему целевых показателей, отражающих процесс реализации Программы.
Основная стратегическая цель Программы:
Обеспечение доступности качественного образования в соответствии с запросами населения и перспективными задачами социально-экономического развития Бейского района.
Задачами Программы являются:
Создание в системе дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования равных возможностей для качественного образования и позитивной социализации детей.
Развитие системы дополнительного образования детей, выявления и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи.
Формирование современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности и общественно-профессионального участия.

В рамках реализации муниципальной программы могут быть выделены правовые, финансовые и кадровые риски ее реализации.
Правовые риски связаны с изменением законодательства, длительностью формирования нормативной правовой базы, необходимой для эффективной реализации муниципальной программы. Это может привести к существенному увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий программы.
Для минимизации воздействия данной группы рисков планируется:
- на этапе разработки проектов документов привлекать к их обсуждению основные заинтересованные стороны, которые впоследствии должны принять участие в их согласовании; 
- проводить мониторинг планируемых изменений в законодательстве в сфере образования и смежных областях.
Финансовые риски связаны с возникновением бюджетного дефицита и недостаточным, вследствие этого, уровнем бюджетного финансирования на сферу образования, а также отсутствием устойчивого источника финансирования деятельности общественных объединений и организаций, что может повлечь недофинансирование, сокращение или прекращение программных мероприятий.
Способами ограничения финансовых рисков выступают: 
- ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий программы, в зависимости от достигнутых результатов;
-   определение приоритетов для первоочередного финансирования; 
- планирование бюджетных расходов с применением методик оценки эффективности бюджетных расходов; 
-    привлечение внебюджетного финансирования для развития сферы образования.
Кадровые риски обусловлены определенным дефицитом высококвалифицированных кадров в сфере образования, что снижает эффективность работы системы образования.
Снижение влияния данной группы рисков предполагается посредством обеспечения притока высококвалифицированных кадров и переподготовки (повышения квалификации) имеющихся специалистов.














3.Общее ресурсное обеспечение 
	Наименование подпрограммы
	Соисполнитель
	
	Объём финансирования

	
	
	всего
	
	в том числе по годам

	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031

	Направление: Обеспечение гарантий доступности получения полноценного и качественного дошкольного образования

	Подпрограмма «Дошкольные образовательные организации на 2026-2031 гг.»
	Заведующие муниципальных бюджетных дошкольных образовательных организаций Бейского района
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	
	0

	0
	0
	
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	
	0
	0
	0

	Направление: Развитие и модернизация системы общего образования в школах

	Подпрограмма «Общеобразовательные организации на 2026-2031 гг.»
	Директора муниципальных бюджетных образовательных организаций Бейского района;

	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Направление: Развитие и модернизация системы общего образования в школах-интернатах

	Подпрограмма «Общеобразовательные организации (школы-интернаты)на 2026-2031 гг.»
	Директора муниципальных бюджетных образовательных организаций Бейского района;

	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Направление: Создание условий для развития ребенка в соответствии с его интересами и возможностями

	Подпрограмма «Организация дополнительного образования на 2026-2031 гг.»
	Директор муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Бейского района.
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ПФДО
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Направление: Создание условий, обеспечивающих обучение и развитие детей с ограниченными возможностями здоровья

	Подпрограмма «Образование детей-инвалидов и детей 
с ограниченными возможностями здоровья на 2026-2031гг.»
	Директор муниципальной бюджетной образовательной организации Бейского  района – Фокина Н.В.
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Направление: Создание условий для получения качественного образования на основе современной инфраструктуры

	Подпрограмма «Развитие образования на 2026-2031 гг.»
	Заместитель начальника Управления образования администрации Бейскогорайона–Кравчук А.М.
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0

	0
	0
	0
	0
	0
	0




5. Механизм и сроки реализации программы
Срок реализации подпрограммы 5 лет (2026-2031годы).
Муниципальным Заказчиком Программы является Администрация Бейского района.
Координатором Программы является Управление образования Администрации Бейского района, которое в ходе реализации Программы выполняет следующие функции:
- осуществляет текущее управление, обеспечивает согласованные действия по реализации Программы;
- координирует деятельность образовательных учреждений по реализации мероприятий Программы;
- осуществляет мониторинг, организует ведение отчётности по Программе;
- предоставляет обобщённые данные и сводные отчёты в администрацию Бейского района в соответствии с утверждёнными сроками;
-осуществляет подготовку проектов нормативно-правовых актов, необходимых для реализации Программы, плана мероприятий по реализации Программы;
- реализует мероприятия, указанные в плане мероприятий по выполнению Программы, на основе муниципальных контрактов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг, заключаемых в соответствии с законодательством Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд, заключаемых с организациями, учреждениями, определяемыми на конкурсной основе в соответствии с действующим законодательством;
- обеспечивает информирование граждан о промежуточных и итоговых результатах реализации Программы.
Исполнители Программы:
1.	муниципальные образовательные организации;
2.	юридические и (или) физические лица, выявленные путём проведения торгов или запроса котировок цен и определённые в муниципальных контрактах о поставке товаров, выполнении работ и оказании услуг в соответствии с законодательством Российской Федерации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд;
3.	отдельные муниципальные организации и отделы администрации Бейского района, ответственные за выполнение мероприятий плана реализации Программы, входящие в систему межведомственного взаимодействия.
Управление Программой осуществляется по результатам оценки в соответствии с достижением целевых индикаторов и показателей. Одной из основных задач управленческой деятельности является своевременное принятие решения о корректировке действий Исполнителей. 
В процессе выполнения плана мероприятий Программы управление образования взаимодействует:
	- с администрацией  Бейского района в части предоставления отчётности о промежуточных и итоговых результатах реализации Программы; 
 - с образовательными организациям, учреждениями культуры и спорта в части совместного планирования деятельности, организации муниципальных конкурсов, акций, согласования вопросов оценочной деятельности, отдельных финансовых вопросов



            Приложение № 1
         к муниципальной программе «Развитие 
         в сфере образования в Бейском 
                                                                               муниципальном районе Республики        
                                                                               Хакасия на 2026-2031 годы»

Подпрограмма «Дошкольные образовательные организации на 2026-2031 гг.»

1.Паспорт  подпрограммы 
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Заместитель начальника Управления образования администрации Бейского района РХ – Кравчук А.М.

	Соисполнители подпрограммы
	Заведующие муниципальных бюджетных дошкольных образовательных организаций  Бейского района;

	Исполнители подпрограммы
	Заведующие муниципальных бюджетных дошкольных образовательных организаций  Бейского района РХ;
Главный специалист Управления образования администрации Бейского района РХ- Доморева Е.В.
Главный специалист Управления образования администрации Бейского района РХ  - Марьясова А.В.

	Цель подпрограммы
	Создание в системе  дошкольного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования
Повышение квалификации педагогических работников образовательных организаций 
Достижения целевых показателей по средней заработной плате в РХ
Обеспечение противопожарной, санитарной, и антитеррористической безопасности

	Сроки реализации подпрограммы
	2026-2031 годы

	Объем финансирования подпрограммы

	Общая сумма затрат по программе за 2026-2031 годы составит –0тыс.руб., из них:
- 2026 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб., федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2027 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2028 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2029 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2030 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2031 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.


	Ожидаемые конечные результаты подпрограммы
	Увеличение охвата детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет дошкольными образовательными организациями к 2026 году до 58,1%. 
Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими ФГОС дошкольного образования к 2026 году - 100%. 
Доля педагогических работников муниципальных  образовательных организаций дошкольного образования, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория к 2026 году – 29,5%. 
Отношение среднемесячной зарплаты педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней зарплате в сфере общего образования к 2026 году - 100%






























2.ПЕРЕЧЕНЬ
основных мероприятий муниципальной программы

	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, исполнитель
	Срок реализации
	Конечные результаты
	Основные направления реализации
	Связь с показателями муниципальной программы (номер показателя, характеризующего результат реализации основного мероприятия)

	
	
	начало
	окончание
	
	
	

	Муниципальная программа «Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на 2026-2031 годы»

	Подпрограмма «Дошкольные образовательные организации на 2026-2031 гг.»

	Направление: Обеспечение гарантий доступности получения полноценного и качественного дошкольного образования

	1.Обеспечение деятельности подведомственных учреждений дошкольного образования



	Заместитель начальника Управления образования администрации Бейского района – Кравчук А.М.

	2026
	2031
	1.Увеличение охвата детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет дошкольными образовательными организациями-до 58,1%. 
2.Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими ФГОС дошкольного образования - 100%.

	
Предоставление субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ)


	1,2












	2.Повышение квалификации педагогических работников образовательных организаций 

	Заведующие муниципальных бюджетных дошкольных образовательных организаций  Бейского района;

	2026
	2031
	1.Доля педагогических работников муниципальных  образовательных организаций дошкольного образования, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория– 29,5%. 
2.Отношение среднемесячной зарплаты педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций к средней зарплате в сфере общего образования -100%
	Предоставление субсидии бюджетным учреждениям на иные цели

	3,4



3.Перечень основных показателей результативности
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значения показателя по годам

	
	
	Базовый
2025 год
	2026 год
	2027
год
	2028
год
	2029
год
	2030 год
	2031 год

	Муниципальная программа «Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на 2026-2031 годы»

	«Дошкольные образовательные организации на 2026-2031 гг.»

	1
	«Охват детей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет дошкольными образовательными организациями
	58,1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2
	Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных организаций в возрасте от 3 до 7 лет, охваченных образовательными программами, соответствующими ФГОС дошкольного образования
	100,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Доля педагогических работников муниципальных  образовательных организаций дошкольного образования, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория
	29,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к средней заработной плате в общем образовании Бейского района (процентов)
	100,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0



4.Ресурсное обеспечение подпрограммы

	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, исполнитель
	Объемы бюджетных ассигнований по годам, рублей

	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	ИТОГО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

		Задача 1 «Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования»

	Предоставление субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ)
	Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Доморева Е.В.

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Предоставление субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	Главный специалистУправления образования администрации Бейского района  - Доморева Е.В.

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ИТОГО по подпрограмме
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
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Приложение № 2
к муниципальной программе
«Развитие в сфере образования в
Бейском муниципальном районе
Республики Хакасия на 2026-2031 годы

Подпрограмма «Общеобразовательные организации на 2026-2031 гг.»

1. Паспорт подпрограммы
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Заместитель начальника Управления образования администрации Бейского района – Кравчук А.М.

	Соисполнители подпрограммы
	Директора муниципальных бюджетных образовательных организаций  Бейского  муниципального района РХ

	Исполнители подпрограммы
	Директора муниципальных бюджетных образовательных организаций  Бейского  района;
Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.
Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.

	Цель подпрограммы
	Создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного общего образования в условиях ФГОС.
Повышение квалификации педагогических работников образовательных организаций
Обеспечение противопожарной, санитарной, и антитеррористической безопасности

	Сроки реализации подпрограммы
	2026-2031 годы

	Объем финансирования подпрограммы

	Общая сумма затрат по программе за 2026-2031 годы составит –0тыс.руб., из них:
- 2026 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб., федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2027 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2028 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2029 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2030 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2031 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.

	Ожидаемые конечные результаты подпрограммы
	Удельный вес численности обучающихся по образовательным программам, соответствующим новым ФГОС  начального общего, основного общего, среднего общего образования - 100%.
Доля педагогических работников муниципальных  образовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория - 47,1%
Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в РХ - 100,0%
Обеспечение видеонаблюдения и физической охраны, согласно категорийности ОО -100,0%








2.ПЕРЕЧЕНЬ
основных мероприятий муниципальной программы

	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, исполнитель
	Срок реализации
	Конечные результаты
	Основные направления реализации
	Связь с показателями муниципальной программы (номер показателя, характеризующего результат реализации основного мероприятия)

	
	
	начало
	окончание
	
	
	

	Муниципальная программа «Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на 2026-2031 годы»

	Подпрограмма «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования»

	Направление: Развитие и модернизация системы общего образования в школах

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений начального общего, основного общего, среднего общего образования

	Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.

Директора муниципальных бюджетных образовательных организаций  Бейского  района;

	2026
	2031
	Удельный вес численности обучающихся по образовательным программам, соответствующим новым ФГОС  начального общего, основного общего, среднего общего образования - 100%.
Доля педагогических работников муниципальных  образовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория - 47,1%
Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в РХ - 100,0%
Обеспечение видеонаблюдения и физической охраны, согласно категорийности ОО -100,0%
	Предоставление  субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ)
            Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, города Байконура и федеральной территории "Сириус", муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
            Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования
          Предоставление субсидии бюджетным учреждениям на иные цели

	


1,2,3,4






























3.Перечень основных показателей результативности
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значения показателя по годам

	
	
	Базовый
2025 год
	2026 год
	2027
год
	2028
год
	2029
год
	2030 год
	2031 год

	
	Муниципальная программа «Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на 2026-2031 годы»

	Подпрограмма 1 «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования»

	1.
	Удельный вес численности обучающихся по образовательным программам, соответствующим новым ФГОС  начального общего, основного общего, среднего общего образования 
	100,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Доля педагогических работников муниципальных  образовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория 
	47,1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в РХ 
	100,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	Обеспечение видеонаблюдения и физической охраны, согласно категорийности 
	100,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0






4.РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, исполнитель
	Объемы бюджетных ассигнований по годам, рублей

	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	ИТОГО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Направление: Развитие и модернизация системы общего образования в школах

		Задача 1 «Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного общего образования в условиях ФГОС»

	1.Предоставление  субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ)

	Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, города Байконура и федеральной территории "Сириус", муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	  3. Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования
	Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Предоставление субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ИТОГО по подпрограмме
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0










Приложение № 3
к муниципальной программе
«Развитие в сфере образования в
Бейском муниципальном районе
Республики Хакасия на 2026- 2031 годы»

Подпрограмма
«Общеобразовательные организации (школы-интернаты)
на 2026-2031 гг.»
1. Паспорт подпрограммы
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Заместитель начальника Управления образования администрации Бейского района – Кравчук А.М.

	Соисполнители подпрограммы
	Директора муниципальных бюджетных образовательных организаций  Бейского  района;


	Исполнители подпрограммы
	Директора муниципальных бюджетных образовательных организаций  Бейского  района;
Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.
Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.

	Цель подпрограммы
	Создание в системе начального общего, основного общего, среднего общего образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного общего образования в условиях ФГОС.
Повышение квалификации педагогических работников образовательных организаций
Обеспечение противопожарной, санитарной, и антитеррористической безопасности

	Сроки реализации подпрограммы
	2026-2031 годы

	Объем финансирования подпрограммы

	Общая сумма затрат по программе за 2026-2031 годы составит –0тыс.руб., из них:
- 2026 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб., федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2027 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2028 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2029 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2030 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2031 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.


	Ожидаемые конечные результаты подпрограммы
	Удельный вес численности обучающихся по образовательным программам, соответствующим новым ФГОС  начального общего, основного общего, среднего общего образования - 100%.
Доля педагогических работников муниципальных  образовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория - 47,1%
Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате - 100,0%
Обеспечение видеонаблюдения и физической охраны, согласно категорийности ОО -100,0%


















2.ПЕРЕЧЕНЬ
основных мероприятий муниципальной программы

	Номер и наименование основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, исполнитель
	Срок реализации
	Конечные результаты
	Основные направления реализации
	Связь с показателями муниципальной программы (номер показателя, характеризующего результат реализации основного мероприятия)

	
	
	начало
	окончание
	
	
	

	Муниципальная программа «Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на 2026-2031 годы»

	Подпрограмма 1. «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования»

	1.Обеспечение деятельности подведомственных учреждений начального общего, основного общего, среднего общего образования












	Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.

Директора муниципальных бюджетных образовательных организаций  Бейского  района;

	2026
	2031
	1.Удельный вес численности обучающихся по образовательным программам, соответствующим новым ФГОС  начального общего, основного общего, среднего общего образования - 100%.
Доля педагогических работников муниципальных  образовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория - 47,1%
Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в РХ - 100,0%
Обеспечение видеонаблюдения и физической охраны, согласно категорийности ОО -100,0%
	Предоставление  субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ)
            Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, города Байконура и федеральной территории "Сириус", муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
            Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования
          Предоставление субсидии бюджетным учреждениям на иные цели

	


1,2,3,4




























3.Перечень основных показателей результативности
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значения показателя по годам

	
	
	Базовый
2025 год
	2026 год
	2027
год
	2028
год
	2029
год
	2030 год
	2031 год

	
	Муниципальная программа «Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на 2026-2031 годы»

	Подпрограмма 1 «Развитие начального общего, основного общего, среднего общего образования»

	1.
	Удельный вес численности обучающихся по образовательным программам, соответствующим новым ФГОС  начального общего, основного общего, среднего общего образования 
	100,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Доля педагогических работников муниципальных  образовательных организаций, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория 
	47,1
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Отношение средней заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к средней заработной плате в РХ 
	100,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	Обеспечение видеонаблюдения и физической охраны, согласно категорийности 
	100,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0



4.РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
реализации муниципальной программы

	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, исполнитель
	Объемы бюджетных ассигнований по годам, рублей

	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	ИТОГО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Направление: Развитие и модернизация системы общего образования в школах

		Задача 1 «Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного общего образования в условиях ФГОС

	1.Предоставление  субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ)

	Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, города Байконура и федеральной территории "Сириус", муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций

	Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.  Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования

	Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Предоставление субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ИТОГО по подпрограмме
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0




Приложение № 4
к муниципальной программе
«Развитие в сфере образования в
Бейском муниципальном районе
                                                                                          Республики Хакасия на 2026- 
                                                            2031 годы»

Подпрограмма «Образование детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья на 2026-2031 гг.»
1. Паспорт подпрограммы
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Заместитель начальника Управления образования администрации Бейского района – Кравчук А.М.

	Соисполнители подпрограммы
	Директор муниципальной бюджетной образовательной организации Бейского  района – Фокина Н.В.

	Исполнители подпрограммы
	Директор муниципальной бюджетной образовательной организации Бейского  района – Фокина Н.В.;
Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.
Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.

	Цель подпрограммы
	Обеспечить условия для динамичного развития школы как ресурсного центра Бейского района, реализующего ФГОС для обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) и ЗПР, обеспечивающего всесторонний охват образовательного пространства  детей данных категорий, центра сопровождения учителей, реализующих АОП, который мог бы эффективно содействовать решению задач кадрового, методического и информационного обеспечения инновационного развития национальной системы образования, способствовать успешной реализации стратегических планов государства образования детей с ОВЗ (умственной отсталостью, ЗПР) и инклюзивного образования

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного  образования  и сопровождения для детей с ОВЗ.
Повышение квалификации педагогических работников образовательных организаций. 
Достижения целевых показателей по средней заработной плате в РХ

	Сроки реализации подпрограммы
	2026-2031 годы

	Объем финансирования подпрограммы

	Общая сумма затрат по программе за 2026-2031 годы составит –0тыс.руб., из них:
- 2026 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб., федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2027 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2028 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2029 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2030 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2031 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.


	Ожидаемые конечные результаты подпрограммы
	Удельный вес численности обучающихся МБОУ «Бейская  школа-интернат», в общей численности обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях -5,4%.
 Доля педагогических работников МБОУ «Бейская школа-интернат», которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория - 78,0%.
Отношение средней заработной платы педагогических работников МБОУ «Бейская школа-интернат» к средней заработной плате в РХ - 100,0%


















2.ПЕРЕЧЕНЬ
основных мероприятий муниципальной программы

	Номер и наименование основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, исполнитель
	Срок реализации
	Конечные результаты
	Основные направления реализации
	Связь с показателями муниципальной программы (номер показателя, характеризующего результат реализации основного мероприятия)

	
	
	начало
	окончание
	
	
	

	Муниципальная программа «Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на 2026-2031 годы»

	Подпрограмма «Образование детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья на 2026-2031 гг.»


	Обеспечение деятельности подведомственного учреждения детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья 
	Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.
.

Директор муниципальной бюджетной образовательной организаций  Бейского  района- Фокина Н.В.;

	2026
	2031
	Удельный вес численности обучающихся МБОУ «Бейская  школа-интернат», в общей численности обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях -5,4%.
 Доля педагогических работников МБОУ «Бейская школа-интернат», которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория - 78,0%.
Отношение средней заработной платы педагогических работников МБОУ «Бейская школа-интернат» к средней заработной плате в РХ - 100,0%
	Предоставление  субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ)
            Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, города Байконура и федеральной территории "Сириус", муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
            Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования
          Предоставление субсидии бюджетным учреждениям на иные цели

	








1,2,3












3.Перечень основных показателей результативности
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значения показателя по годам

	
	
	Базовый
2025 год
	2026 год
	2027
год
	2028
год
	2029
год
	2030 год
	2031 год

	
	Муниципальная программа «Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на 2026-2031 годы»

	
	Подпрограмма  «Образование детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья на 2026-2031 гг.»

	1.
	Удельный вес численности обучающихся МБОУ «Бейская  школа-интернат», в общей численности обучающихся в муниципальных образовательных учреждениях -5,4%
	5,4
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Отношение средней заработной платы педагогических работников МБОУ «Бейская школа-интернат» к средней заработной плате в РХ - 100,0%
	100
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3
	Доля педагогических работников МБОУ «Бейская школа-интернат», которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория - 78,0%
	78
	0
	0
	0
	0
	0
	0





4.РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
реализации муниципальной программы

	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, исполнитель
	Объемы бюджетных ассигнований по годам, рублей

	
	
	2026
	   2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	ИТОГО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Направление: Создание условий, обеспечивающих обучение и развитие детей с ограниченными возможностями здоровья

		Задача 1 «Обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного  образования  и сопровождения для детей с ОВЗ»

	1.Предоставление  субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания на оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ)

	Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.
.

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.Обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения советникам директоров по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями государственных общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций субъектов Российской Федерации, города Байконура и федеральной территории "Сириус", муниципальных общеобразовательных организаций и профессиональных образовательных организаций
	Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.
А.М.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.   Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего образования, образовательные программы основного общего образования, образовательные программы среднего общего образования

	Главный экономист Управления образования администрации Бейского района- Моргачева Т.М.

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Предоставление субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ИТОГО по подпрограмме
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0



Приложение № 5
к муниципальной программе
«Развитие в сфере образования в
Бейском муниципальном районе
  Республики Хакасия на 2026- 2031 годы»

Подпрограмма «Организация дополнительного образования на 2026-2031 гг.»

1. Паспорт подпрограммы
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Заместитель начальника Управления образования администрации Бейского района – Кравчук А.М.

	Соисполнители подпрограммы
	Директор муниципальной бюджетной образовательной организации Бейского  района – Агибалова Л.Г.

	Исполнители подпрограммы
	Директор муниципальной бюджетной образовательной организации Бейского  района – Агибалова Л.Г..;
Главный специалист Управления образования администрации Бейского района- Доморева Е.В.
Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.


	Цель подпрограммы
	Создание условий для самореализации и развития талантов детей, а также воспитание высоконравственной, гармонично развитой и социально – ответственной личности.
Обеспечение равной доступности качественного дополнительного образования, реализуемой системой персонифицированного финансирования дополнительного образования детей

	Задачи подпрограммы
	Обеспечение деятельности учреждений дополнительного образования детей, подведомственных УОБР.
Укрепление материально-технической базы учреждений дополнительного образования детей.
Разработка и ведение районной системы учета личных достижений детей.
Проведение районных массовых мероприятий с детьми
Обеспечение функционирования системы персонифицированного финансирования, обеспечивающей свободу выбора образовательных программ, равенство доступа к дополнительному образованию за счет средств бюджетов бюджетной системы, легкость и оперативность смены осваиваемых образовательных программ

	Сроки реализации подпрограммы
	2026-2031 годы

	Объем финансирования подпрограммы

	Общая сумма затрат по программе за 2026-2031 годы составит –0тыс.руб., из них:
- 2026 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб., федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2027 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2028 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2029 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2030 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2031 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.


	Ожидаемые конечные результаты подпрограммы
	Доля педагогических работников, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория к 2026 году – 44,0%;
-Отношение среднемесячной зарплаты педагогических работников организаций дополнительного образования к средней зарплате учителей к 2026 году – 78,5%;
-Доля детей, получающих услуги дополнительного образования в Детской школе искусств в возрасте с 6-17 лет,  обучающихся по Бейскому району составляет от общего количества детей  к 2026г.-3,7 %;
-Увеличение численности граждан занимающихся в соответствии со стратегией развития физической культуры и спорта в Бейском районе к 2026г.- 39%;
- Увеличение удельного веса населения с ограниченными
возможностями здоровья¸ занимающиеся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения к 2026г. -19%
- Увеличение охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования к 2025 году до 25%.










2.ПЕРЕЧЕНЬ
основных мероприятий муниципальной программы

	наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, исполнитель
	Срок реализации
	Конечные результаты
	Основные направления реализации
	Связь с показателями муниципальной программы (номер показателя, характеризующего результат реализации основного мероприятия)

	
	
	начало
	окончание
	
	
	

	Муниципальная программа «Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на 2026-2031 годы»

	Подпрограмма «Организация дополнительного образования на 2026-2031 гг.»

	Обеспечение деятельности подведомственного учреждения
дополнительного образования
	Главный специалист Управления образования администрации Бейского района- Доморева Е.В.

	2026

	31

	-Доля педагогических работников, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория– 44,0%;
-Отношение среднемесячной зарплаты педагогических работников организаций дополнительного образования к средней зарплате учителей – 78,5%;
-Доля детей, получающих услуги дополнительного образования в Детской школе искусств в возрасте с 6-17 лет,  обучающихся по Бейскому району составляет от общего количества детей  .-3,7 %;
-Увеличение численности граждан занимающихся в соответствии со стратегией развития физической культуры и спорта в Бейском районе.- 39%;
-Увеличение удельного веса населения с ограниченными
возможностями здоровья¸ занимающиеся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения -19%
-Увеличение охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования до 25%
	Предоставление субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания в рамках исполнения государственного (муниципального) социального заказа на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере;
Предоставление субсидии в целях финансового обеспечения (возмещения) исполнения государственного (муниципального) социального заказа на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере, предоставляемые бюджетным учреждениям по результатам отбора исполнителей услуг;
Субсидии в целях финансового обеспечения (возмещения) исполнения государственного (муниципального) социального заказа на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере
Предоставление субсидии бюджетным учреждениям на иные цели

	




1,2,3,4,5,6






















3.Перечень основных показателей результативности
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значения показателя по годам

	
	
	Базовый
2025 год
	2026 год
	2027
год
	2028
год
	2029
год
	2030 год
	2031 год

	
	Муниципальная программа «Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на 2026-2031 годы»

	
	Подпрограмма «Развитие системы дополнительного образования детей, выявление и поддержка одаренных детей и молодежи»

	1
	Доля педагогических работников, которым при прохождении аттестации присвоена первая или высшая категория
	44,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	-Отношение среднемесячной зарплаты педагогических работников организаций дополнительного образования к средней зарплате учителей 

	78,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Доля детей, получающих услуги дополнительного образования в Детской школе искусств в возрасте с 6-17 лет,  обучающихся по Бейскому району составляет от общего количества детей  

	3,7
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	Увеличение численности граждан занимающихся в соответствии со стратегией развития физической культуры и спорта в Бейском районе

	39
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.
	Увеличение удельного веса населения с ограниченными
возможностями здоровья¸ занимающиеся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения 
	19
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.
	Увеличение охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение дополнительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования 
	25
	0
	0
	0
	0
	0
	0




4.РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
реализации муниципальной программы

	Наименование мероприятия
	исполнители
	Объемы бюджетных ассигнований по годам, рублей

	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	ИТОГО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Направление: Создание условий для развития ребенка в соответствии с его интересами и возможностями

		Задача 1. «Создание условий для самореализации и развития талантов детей, а также воспитание высоконравственной, гармонично развитой и социально – ответственной личности»

	
1.Предоставление субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение государственного (муниципального) задания в рамках исполнения государственного (муниципального) социального заказа на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере
	Главный специалист Управления образования администрации Бейского района- Доморева Е.В.

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.Предоставление субсидии в целях финансового обеспечения (возмещения) исполнения государственного (муниципального) социального заказа на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере, предоставляемые бюджетным учреждениям по результатам отбора исполнителей услуг
	Главныйспециалист Управления образования администрации Бейского района- Доморева Е.В.

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.Субсидии в целях финансового обеспечения (возмещения) исполнения государственного (муниципального) социального заказа на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере
	


Главныйспециалист Управления образования администрации Бейского района- Доморева Е.В.

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	   4.Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ИТОГО по подпрограмме
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0



Приложение № 6
к муниципальной программе
«Развитие в сфере образования в
Бейском муниципальном районе
  Республики Хакасия на 2026- 2031 годы»


Подпрограмма «Совершенствование системы образования на 2026-2031 гг.»

1.Паспорт подпрограммы
	Ответственный исполнитель подпрограммы
	Заместитель начальника Управления образования администрации Бейского района – Кравчук А.М.

	Соисполнители подпрограммы
	Заведующие муниципальных бюджетных дошкольных образовательных организаций Бейского района;
Директора муниципальных бюджетных образовательных организаций Бейского района;
Директор муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Бейского района.
Главный специалист Управления образования администрации Бейского района- Доморева Е.В.
Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.

	Исполнители подпрограммы
	Заведующие муниципальных бюджетных дошкольных образовательных организаций Бейского района;
Директора муниципальных бюджетных образовательных организаций Бейского района;
Директор муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования Бейского района.
Главный специалист Управления образования администрации Бейского района- Доморева Е.В.
Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.

	Цель подпрограммы
	Создание единого образовательного пространства в рамках муниципальной системы образования Бейского района, обеспечивающего потребности местного сообщества, нации в целом в высоком качестве, разнообразии и доступности образовательных ресурсов и услуг дошкольного, общего и дополнительного образования, соответствующих современным запросам, интересам и склонностям развивающейся личности

	Задачи подпрограммы
	-Модернизация, строительство и капитальный ремонт объектов муниципальной собственности, в том числе разработке проектно-сметной документации;
 -  Предоставление школьного питания;
- Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях;
  -Реализация мероприятий по предоставлению школьного питания;
  - Реализация мероприятий по развитию общеобразовательных организаций;
  -Создание условий для сохранения и развития хакасского языка;
  -Оснащение предметных кабинетов общеобразовательных организаций средствами обучения и воспитания Федерального проекта "Все лучшее детям" Национальеого проекта "Молодежь и дети";
    -Мероприятия в рамках Федерального проекта "Педагоги и наставники" Национального проекта "Молодежь и дети";
  -Обеспечение развития отрасли образования (центральный аппарат, финансово-хозяйственный отдел и методический кабинет)

	Сроки реализации подпрограммы
	2026-2031 годы

	Объем финансирования подпрограммы

	Общая сумма затрат по программе за 2026-2031 годы составит –0тыс.руб., из них:
- 2026 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб., федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2027 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2028 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2029 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2030 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.
- 2031 год: 0 тыс. руб., в том числе средства местного бюджета 0 тыс. руб., республиканского бюджета- 0 тыс.  руб.,федерального бюджета -0 тыс. руб.


	Ожидаемые конечные результаты подпрограммы
	Удельный вес числа образовательных организаций, обеспечивающих предоставление нормативного перечня сведений о своей деятельности на официальных сайтах – 100,0%.
Доля школьников охваченных горячим питанием, от общего числа обучающихся образовательных организаций – 93,6%.
Снижение доли износа объектов образования, в т.ч. коммунальной инфраструктуры до 45%










2.Перечень основных мероприятий 

	[bookmark: Par608]наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнитель, исполнитель
	Срок реализации
	Конечные результаты
	Основные направления реализации
	Связь с показателями муниципальной программы (номер показателя, характеризующего результат реализации основного мероприятия)

	
	
	начало
	окончание
	
	
	

	Муниципальная программа «Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на 2026-2031 годы»

	подпрограмма «Совершенствование системы образования на 2026-2031 гг.»

	Направление: Создание условий для получения качественного образования на основе современной инфраструктуры

	Модернизация, строительство и капитальный ремонт объектов муниципальной собственности, в том числе разработке проектно
	Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.

	2026

	2031

	Снижение доли износа объектов образования, в т.ч. коммунальной инфраструктуры до 45%
	Устранение предписаний Роспотребнадзора
	


3

	Предоставление школьного питания;

	Главный специалист  Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.

	2026
	2031
	Доля школьников охваченных школьным питанием, от общего числа обучающихся образовательных организаций – 100%.

	Питание детей  проживающих в интернатах, питание кадетов, питание детей мобилизованных граждан, выплата компенсации на питание обучающимся на дому
	


2

	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях
	Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.
.
	2026

	2031
	Доля школьников охваченных горячим питанием, от общего числа обучающихся образовательных организаций  100%.

	Предоставление школьного питания с 1-го по 4-й классс
	2

	Реализация мероприятий по предоставлению школьного питания

	Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.

	2026

	2031

	Доля школьников охваченных школьным питанием, от общего числа обучающихся образовательных организаций – 93,6%.

	Питание детей предшкольного возраста, детям с ОВЗ, детям-инвалидам, детям из малообеспеченных семей 
	


2

	Реализация мероприятий по развитию общеобразовательных организаций
	Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.

	2026

	2031

	 формирование современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности и общественно-профессионального участия;
	Капитальный, текущий ремонт зданий и сооружений образовательных организаций
	3

	Создание условий для сохранения и развития хакасского языка
	Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.

	2026

	2031

	Укрепление материально-технической базы кабинетов хакасского языка в муниципальных образовательных организациях
	Единовременные выплаты родителям, дети которых владеют хакасским языком при поступлении в 1 класс (местный бюджет)
	4

	Оснащение предметных кабинетов общеобразовательных организаций средствами обучения и воспитания Федерального проекта "Все лучшее детям" Национального проекта "Молодежь и дети"
	Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.
.
	2026

	2031

	Обновление материально-технической базы- оборудованием, средствами обучения и воспитания обще-образовательных организаций, в том числе осуществ-ляющих образовательную деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам (центры об-разования естественно-научной и технологической направленности) (в том числе софинансирование с федеральным бюджетом)
	Создание и обеспечение функционирования центров образования естественно-научной и технологической направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности
	




1

	Мероприятия в рамках Федерального проекта "Педагоги и наставники" Национального проекта "Молодежь и дети";

	Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.

	2026

	2031

	выявление и поддержка одаренных детей
	Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеобразовательных организациях
	1,2,3

	Обеспечение развития отрасли образования (центральный аппарат, финансово-хозяйственный отдел и методический кабинет)
	Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.

	2026

	2031

	Фонд оплаты труда государственных (муниципальных) органов.
 Взносы по обязательному социальному страхованию на выплаты денежного содержания и иные выплаты работникам государственных (муниципальных) органов.
 Закупка товаров, работ и услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
  Исполнение судебных актов Российской Федерации и мировых соглашений по возмещению причиненного вреда
	Обеспечение развития отрасли образования (центральный аппарат, финансово-хозяйственный отдел и методический кабинет)
	1,2,3



3.Перечень основных показателей результативности
	№ п/п
	Наименование показателя
	Значения показателя по годам

	
	
	Базовый
2025 год
	2026 год
	2027
год
	2028
год
	2029
год
	2030 год
	2031 год

	
	Муниципальная программа «Развитие в сфере образования в Бейском муниципальном районе Республики Хакасия на 2026-2031 годы»

	
	Подпрограмма «Совершенствование системы образования на 2026-2031 гг.»

	1.
	Удельный вес числа образовательных организаций, обеспечивающих предоставление нормативного перечня сведений о своей деятельности на официальных сайтах 
	100,00
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Доля школьников охваченных горячим питанием, от общего числа обучающихся образовательных организаций 
	93,6
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Снижение доли износа объектов образования, в т.ч. коммунальной инфраструктуры 
	45
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	Увеличение количества детей, которых владеют хакасским языком при поступлении в 1 класс
	
	
	
	
	
	
	



4.Ресурсное обеспечение реализации 

	Наименование мероприятия
	исполнители
	Объемы бюджетных ассигнований по годам, рублей

	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	ИТОГО

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Подпрограмма «Совершенствование системы образования на 2026-2031 гг.»

	Направление: Создание условий для получения качественного образования на основе современной инфраструктуры

	  Задача 1. Модернизация, строительство и капитальный ремонт объектов муниципальной собственности, в том числе разработке проектно-сметной документации

	Мероприятия по 
устранению предписаний Роспотребнадзора 
	[bookmark: _GoBack]Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Капитальный, текущий ремонт зданий и сооружений образовательных организаций
	
	
	
	
	
	
	
	

	Местный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	Республиканский бюджет 
	
	
	
	
	
	
	
	

	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 2. Предоставление школьного питания ,организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях,  реализация мероприятий по предоставлению школьного питания

	Предоставление школьного питания 
	




Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.

	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в муниципальных образовательных организациях Здесь конкретные мероприятия
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Реализация мероприятий по предоставлению школьного питания 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задача 3.       Создание условий для сохранения и развития хакасского языка

	Мероприятия по созданию условий для сохранения и развития хакасского языка
	Методист УОБР Шрейтер И.А.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задача 4.Оснащение предметных кабинетов общеобразовательных организаций средствами обучения и воспитания Федерального проекта "Все лучшее детям" Национального проекта "Молодежь и дети"

	Реализация мероприятий регионального проекта Республики Хакасия" Современная школа"
	Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задача 5. Мероприятия в рамках Федерального проекта "Педагоги и наставники" Национального проекта "Молодежь и дети"

	Мероприятия по обеспечению деятельности советников директора по воспитанию
	Главный экономист УОБР Моргачева Т.М.
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Задача 6. Обеспечение развития отрасли образования (центральный аппарат, финансово-хозяйственный отдел и методический кабинет)

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов (аппарат)
	Главный специалист Управления образования администрации Бейского района  - Марьясова А.В.

	
	
	
	
	
	
	

	Расходы на выплаты персоналу государственных (муниципальных) органов (хоз.отдел, методкабинет 
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Иные закупки товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Исполнение судебных актов Российской Федерации и мировых соглашений по возмещению причиненного вреда
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Уплата налога на имущество организаций и земельного налога

	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	ИТОГО по подпрограмме
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Местный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Республиканский бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Федеральный бюджет
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0



